
ผู้บริหารมหาวิทยาลัย
คณาจารย์และบุคลากร
นักศึกษา
นักวิจัย

คู่สัญญา
สถานประกอบการ
ชุมชน/สังคม
เครือข่ายศิษย์เก่า
สมาคมวิชาชีพ

ภายใน : ภายนอก :

หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน

องค์กรไม่แสวงหาผลก าไร (NGO/NPO)

สมาคมกีฬาอีสปอร์ตจังหวัดสกลนคร

สมาคมกีฬาอีสปอร์ตจังหวัดสกลนคร

( - / กลุ่มเป้าหมาย)

(-)

(สภาวิชาชีพฯ /หน่วยงาน)

(- /หน่วยงาน)

(- /หน่วยงาน)

แบบส ารวจข้อมูลการสร้างเครือขา่ยความร่วมมือมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

ชื่อ : บันทึกความเข้าใจ ว่าด้วย การร่วมผลิตบัณฑิต การจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาและบูรณาการกับการท างานระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และสมาคมกีฬาอีสปอร์ตจังหวัดสกลนคร

วัตถุประสงค์ : ประเด็นความร่วมมือ (ต่อ) :

ประเด็นความร่วมมือ :

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย :

กิจกรรมภายใต้ความร่วมมือและหลักฐานการด าเนินกิจกรรม :

วันที่ลงนาม  : 

วันที่สิ้นสุด   :

ร่วมมือด าเนินการร่วมกันผลิตบัณฑิต การจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาและบูรณาการ
กับการท างาน เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ ทักษะ และสมรรถนะของนักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
ก าหนด (Learning Outcome) ในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจเกมและ
อีสปอร์ต และหลักสูตรอ่ืน ๆ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ด้วยการจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจ
ศึกษาและบูรณาการกับการท างานให้แก่นักศึกษา โดยเชื่อมโยงสาระการเรียนรู้ในชั้นเรียนหรือ
สถาบันอุดมศึกษา กับประสบการณ์การท างานในสภาพจริงขององค์กรร่วมผลิต ที่ได้ออกแบบไว้ใน
หลักสูตรอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้นักศึกษาบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่ก าหนด

องค์กรร่วมผลิต ยินดีให้ความร่วมมือสนับสนนุ ดังนี้
1. ร่วมมือกับสถาบนัอุดมศึกษาในการร่วมผลิตบณัฑติ การจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาและบรูณาการกับ
การท างาน เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ ทักษะ และสมรรถนะของนกัศึกษาตามผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่หลักสูตรก าหนด
2. มอบหมายให้บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ โดยมีคุณวุฒิ ความรู้ หรือประสบการณ์ ในสาขาวิชาเดียวกัน
กับหลักสูตร เพื่อท าหน้าที่เป็นอาจารย์ผู้สอน วิทยากร หรือพี่เลี้ยงท าหน้าที่สอนงาน ถ่ายทอดประสบการณ์ 
ก ากับดูแล และประเมินผลการปฏิบัติงานของนกัศึกษา
3. ร่วมมือกับคณาจารย์ในสถาบนัอุดมศึกษาในการออกแบบระบบการเรียนรู้เชิงบรูณาการ ที่เน้นการลงมือปฏิบัติ 
มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง เพื่อให้นักศึกษาสามารถก ากับการเรียนรู้ของตนได้
4. เปิดโอกาสให้คณาจารย์จากสถาบนัอุดมศึกษาร่วมจัดการเรียนการสอนกับบคุลากรในองค์กรร่วมผลิต
5. อ านวยความสะดวกให้นักศึกษาสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ในองค์กรร่วมผลิตตามความเหมาะสมและ
จ าเป็น เช่น ข้อมูล วัสดุอุปกรณ์และเครื่องมือที่เกี่ยวขอ้งกับการเรียนการสอนในหลักสูตร เป็นต้น
6. ร่วมมือกับคณาจารย์ในสถาบนัอุดมศึกษาเทียบเคียงผลลัพธ์การเรียนรู้ (Learning Benchmark) ของ
นักศึกษากับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตรอย่างต่อเนือ่งตลอดระยะเวลาการปฏิบตัิงาน
7. พิจารณาก าหนดประกาศนียบัตร เกียรติบัตร ค่าตอบแทน หรือสวัสดิการอื่น ๆ ตามความเหมาะสมและจ าเป็น
แก่นักศึกษาในระหว่างการปฏิบัติงาน
8. ให้ข้อคิดเห็นที่มีประโยชน์ในการปรับปรุงเนื้อหา วิธีการจัดการเรียนการสอน และหลักสูตรของ
สถาบันอุดมศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง

สถาบันอุดมศึกษา ยินดีให้ความร่วมมือสนับสนนุ ดังนี้
1. ร่วมมือกับบุคลากรจากองค์กรร่วมผลิตในการจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาและบูรณาการกับการท างาน 
เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ ทักษะ และสมรรถนะของนักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ ที่หลักสูตรก าหนด
2. ร่วมมือกับบุคลากรในองค์กรร่วมผลิตออกแบบระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการ
สะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง เพื่อให้นักศึกษาสามารถก ากับการเรียนรู้ของตนได้
3. มอบหมายให้คณาจารย์ท าหน้าที่ร่วมจัดการเรียนการสอนกับบุคลากรในองค์กรร่วมผลิต
4. พัฒนาบุคลากรในองค์กรร่วมผลิตให้มีทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลให้สอดคล้องกับ
ปรัชญา วัตถุประสงค์ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ตามแนวทางของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
5. ร่วมมือกับบุคลากรในองค์กรร่วมผลิตเทียบเคียงผลลัพธก์ารเรียนรู้ของนกัศึกษากับผลลพัธ์การเรียนรู้ ที่ก าหนด
ในหลักสูตรอย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลาการปฏิบตัิงาน
6. เปิดโอกาสให้บุคลากรในองค์กรร่วมผลิตสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้และสิ่งอ านวยความสะดวก
ในสถาบันอุดมศึกษาตามความเหมาะสมและจ าเปน็ เช่น ข้อมูล ข่าวสาร วัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือ
ที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอนในหลักสูตร เป็นต้น
7. อ านวยความสะดวกให้คณาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษาและบรูณาการกับการท างาน 
เช่น การก าหนดภาระงาน และการจัดสรรทรัพยากร เป็นต้น ส าหรับการเดินทาง การติดต่อประสานงาน และ
จัดการเรียนการสอนในองค์กรร่วมผลิต
8. ติดตามความก้าวหน้าของผูเ้รียนอย่างต่อเนือ่งในระหว่างการปฏิบตัิงานในองค์กรร่วมผลิตตามผลลัพธ์การ
เรียนรู้ที่หลักสูตรก าหนด
9. ให้ข้อคิดเห็นที่มีประโยชน์ในการปรับปรุงเนือ้หาและวิธีการจัดการเรียนการสอนในองค์กรร่วมผลิต
10. อ านวยความสะดวกให้อาจารย์และบุคลากรในการพัฒนาการวิจัย
11. ให้ความร่วมมือในการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ด้านวชิาการ และมีการพัฒนาบุคลากรร่วมกันทั้ง
การแลกเปลี่ยนวิทยากรและการศึกษาวิจัย
12. ให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษา
และบูรณาการกับการท างานร่วมกัน

ประโยชน์ที่คาดว่ามหาวิทยาลัยจะได้รับ

(14 คน)

(9 คน)

( 50 คน)

(9 คน)

ปัญหา/อุปสรรคที่พบในการด าเนินกิจกรรม: 
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาและต่อยอดความร่วมมือ 
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................

ค าอธิบาย
กิจกรรมบันทึกความเข้าใจว่าด้วยการร่วมผลิตบณัฑิต การจัดการ
เรียนการสอนแบบสหกิจและบูรณาการกับการท างาน 
ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และสมาคมกีฬาอีสปอร์ต
จังหวัดสกลนคร จัดขึ้นวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 ณ มหาวิทยาลยั
ราชภัฏสกลนคร จ านวนคนที่เข้าร่วม  16 คน

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ

เชิงปริมาณ: ได้หลักสูตร/รายวิชาใหม่ จ านวน 1 ฉบับ ด้านนักศึกษา: นักศึกษามีทักษะตามที่สถานประกอบการต้องการ เพ่ิมขึ้นเพราะ
ได้ลงมือปฏิบัติงานจริง
ด้านบุคลากร: คณาจารย์มีความเชี่ยวชาญด้านธุรกิจเกมและกีฬาอีสปอร์ต และ
สามารถเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก่อนออกสู่สถานประกอบการ
ด้านหน่วยงาน: นักศึกษาปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานของหน่วยงาน

ด้านสังคม: เมื่อนักศึกษาออกไปทำงานสามารถทำงานร่วมกับสังคม
ในที่ทำงานได้
ด้านภาพลักษณ:์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนครเป็นสถาบันได้รับการยอมรับจากภายนอกเมื่อนักศึกษา
สำเร็จการศึกษา
ด้านความยั่งยืน: เกิดการสร้างกลไกความร่วมมือ/เครือข่ายความ
ร่วมมือใหม่ที่ยั่งยืน ระหว่างคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสกลนครกับสมาคมกีฬาอีสปอร์ตจังหวัดสกลนคร

1 ตุลาคม พ.ศ.2567

1 ตุลาคม พ.ศ.2572
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