
ผู้บริหารมหาวิทยาลัย
คณาจารย์และบุคลากร
นักศึกษา
นักวิจัย

คู่สัญญา
สถานประกอบการ
ชุมชน/สังคม
เครือข่ายศิษย์เก่า
สมาคมวิชาชีพ

ภายใน : ภายนอก :

หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน

องค์กรไม่แสวงหาผลก าไร (NGO/NPO)

บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในกลุ่มฯ

บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในกลุ่มฯ

( - / กลุ่มเป้าหมาย)

(-)

(สภาวิชาชีพฯ /หน่วยงาน)

(- /หน่วยงาน)

(- /หน่วยงาน)

แบบส ารวจข้อมูลการสร้างเครือขา่ยความร่วมมือมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

ชื่อ : บันทึกความเข้าใจ ว่าด้วย บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กับ บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในกลุ่มฯ

วัตถุประสงค ์:

กรอบและแนวทางความร่วมมือ:

สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา :

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย :

กิจกรรมภายใต้ความร่วมมือและหลักฐานการด าเนินกิจกรรม :

วันที่ลงนาม  : 

วันที่สิ้นสุด   :

สทิธิในทรพัยส์นิทางปัญญาหรอืสทิธิอื่นใดในผลงานเดิม รวมทัง้สิง่ประดิษฐ์ คูม่ือ เอกสาร โปรแกรม 
คอมพิวเตอร ์ขอ้มลู ชิน้งานนวตักรรม หรอืสิง่อื่นใดที่เป็นของฝ่ายใดฝ่ายหนึง่ และน ามาใชใ้นการด าเนินงาน
โครงการ ภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลงนี ้ยอ่มเป็นของฝ่ายนัน้ หากฝ่ายใดฝ่ายหนึง่ประสงคจ์ะใชป้ระโยชนใ์นทรพัยส์นิ
ทางปัญญา เดิมของอีกฝ่ายหนึง่จะตอ้งไดร้บัอนญุาตเป็นลายลกัษณอ์กัษรจากฝ่ายที่เป็นเจา้ของทรพัยส์นิทาง
ปัญญานัน้ก่อน ๒/๔ ทรพัยส์นิทางปัญญาที่จะเกิดขึน้จากการสรา้งสรรค ์การท าโครงงานวิจยั การฝึกอบรม 
การจดักิจกรรม ใหบ้รกิารทางวิชาการ ชิน้งานนวตักรรม หรอืสิง่อื่นใดที่ไดส้รา้งสรรคข์ึน้ รวมถึงการพฒันา
ผลงาน หลกัสตูร การเรยีนการสอนภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลงนี ้ใหท้ัง้สองฝ่ายไปท าความตกลงรว่มกันเป็นลาย
ลกัษณอ์กัษรในแตล่ะ โครงการยอ่ยภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลงนีเ้ป็นรายกรณีไป 

1. บริษัทบริจาคเงินเพื่อสนับสนุนการศึกษาให้กับนักศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา
การจัดการธุรกิจค้าปลีก คณะวิทยาการจัดการ ของมหาวิทยาลัย (จำนวนร้อยละ 70) ของค่าใช้จ่ายตลอดหลักสูตร 

2. บริษัทเป็นผู้รับผิดชอบเงินค่าเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการอื่นๆ ในช่วงที่นักศึกษาฝึกปฏิบัติงาน 
ในพื้นที่ท่ีบริษัทจัดหาให้ และรับผิดชอบจัดหาสถานประกอบการให้กับนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ที่กำหนด เพื่อการ
สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร และเข้าปฏิบัติงานในตำแหน่งที่เหมาะสมมีรายได้และอาชีพมั่นคง 

3. บริษัท และมหาวิทยาลัยร่วมมือในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีที่เน้นการเรียนรู้ด้วย
การทำงานจริง โดยตกลงรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือฝึกสหกิจศึกษา ในสถาน
ประกอบการของบริษัท

4. มหาวิทยาลัยให้ความร่วมมือในการดำเนินการจัดนักศึกษาเพื่อส่งเข้าฝึกปฏิบัติงาน ณ บริษัท และบริษัทจะ
ดำเนินการรับนักศึกษาของมหาวิทยาลัย เพื่อฝึกปฏิบัติงานรวมทั้งให้ความรู้และดูแลนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ขณะฝึก
ปฏิบัติงาน ณ บริษัท

5. บริษัท และมหาวิทยาลัย ร่วมมือในการจัดทำหลักสูตรการเรียนการสอน การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ใน
สาขาท่ี ท้ังสองฝ่ายเห็นชอบร่วมกัน

6. บริษัท และมหาวิทยาลัย ร่วมมือกันในการพัฒนาบุคลากรของทั้งสองฝ่าย ตามที่ท้ังสองฝ่ายเห็นชอบร่วมกัน
7. บริษัท และมหาวิทยาลัย ร่วมมือกันในการดำเนินกิจกรรมหรือดำเนินโครงการตามที่ท้ังสองฝ่ายเห็นชอบร่วมกัน

ประโยชน์ที่คาดว่ามหาวิทยาลัยจะได้รับ

-

( 10 )

( 50 )

-

ปัญหา/อุปสรรคที่พบในการด าเนินกิจกรรม: 
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาและต่อยอดความร่วมมือ 
......................................................................................................................................
......................................................................................................................................

ค าอธิบาย
บันทึกความเข้าใจ ว่าด้วย บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง
มหาวิทยาลยัราชภัฏสกลนคร กับ บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากัด (มหาชน) 
และบริษัทในกลุ่มฯ
จัดขึ้นวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
วัตถุประสงค์
เพื่อสนับสนุนและพัฒนาการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาที่กระทรวง การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ก าหนดอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ

เชิงปริมาณ: ได้หลักสูตร/รายวิชาใหม่ จ านวน 7 ฉบับ ด้านนักศึกษา: นักศึกษามีทักษะตามที่สถานประกอบการต้องการ เพ่ิมขึ้นเพราะ
ได้ลงมีปฏิบัติงานจากเอกสารจริงที่ใช้ประกอบการ บริษัท ซีพี ออลล์ จำกัด
(มหาชน)
ด้านบุคลากร: คณาจารย์มีความเชี่ยวชาญด้านการธุรกิจค้าปลีก และสามารถ
เตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก่อนออกสู่สถานประกอบการ
ด้านหน่วยงาน: หลักสูตรได้รับการรับรองมาตรฐานจาก บริษัท ซีพี ออลล์ กำจัด 
(มหาชน)

ด้านสังคม: เมื่อนักศึกษาออกไปทำงานสามารถทำงานร่วมกับสังคม
ในที่ทำงานได้
ด้านภาพลักษณ:์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนครเป็นสถาบันได้รับการยอมรับจากภายนอกเมื่อนักศึกษา
สำเร็จการศึกษา
ด้านความยั่งยืน: เกิดการสร้างกลไกความร่วมมือ/เครือข่ายความ
ร่วมมือใหม่ที่ยั่งยืน ระหว่างคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสกลนครกับห้างหุ้นส่วนจ ากัด สอบบัญชีและภาษีอากร ชนก
นภา

1 พฤษภาคม พ.ศ.2567

30 เมษายน พ.ศ.2572

เพื่อสนับสนุนและพัฒนาการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาที่กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กำหนดอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

หลักการและเหตุผล :
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และ(ฉบับท่ี 3) พุทธศักราช 2553 และเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 สำหรับการผลิตบัณฑิตระดับอุดมศึกษาท่ีเหมาะสมกับพลวัตของ
โลกท่ีเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
การศึกษาและสถานประกอบกิจการทั้งภาครัฐและภาคเอกชน โดยมุ่งผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพสอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตลาดแรงงาน ความก้าวหน้าของศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งบริบททาง
สังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถผลิตกำลังคน
เพื่อรองรับความต้องการของสถานประกอบกิจการและตลาดแรงงานได้ บริษัท ซึ่งประกอบธุรกิจการค้าสมัยใหม่
และการค้าปลีกเป็นหลัก ได้เล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนากำลังคนด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่
และการค้าปลีก และสอดคล้องกับความต้องการกำลังคนท่ีขยายตัวอย่างรวดเร็ว จึงได้ให้ความร่วมมือกับ
มหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นหน่วยงานท่ีจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีความรอบรู้ทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ โดยผ่านกระบวนการฝึกงานในสถานประกอบกิจการหรือสหกิจศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และตรงตามความต้องการกำลังคนท่ีมีความรู้ สมรรถนะและทักษะวิชาชีพด้านการจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่และ
การค้าปลีกของบริษัทและบริษัทในกลุ่มฯ ต่อไป
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