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คำนำ 
 

      คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีภารกิจหลักอีกประการของ

อาจารยผูสอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ซึ่งเกณฑตัวชี้วัดการประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ

ในตัวบงชี้ที่ 2.1, 2.2, 2.3  ไดกำหนดมาตรฐานดานเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคสำหรับ

อาจารยในสถาบันอุดมศึกษาประเภท ข โดยระบุถึงเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคทั้งภายในและ

ภายนอกตอจำนวนอาจารยประจำและนักวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาและกอให เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดในการบริหารจัดการในดานการเรียนการสอน 

 คณะวิทยาการจัดการ มีความคาดหวังในโครงการมอบทุนสนับสนุนการวิจัยของอาจารย

ประจำคณะวิทยาการจัดการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 นี้จะเปนเครื่องมือในการนำไปสูการปฏิบัติ

ในภารกิจตาง ๆ เกิดผลสัมฤทธิ ์บรรลุวัตถุประสงค สามารถนำไปประยุกตใชในการบริหารจัดการของ

คณะวิทยาการจัดการ ใหเหมาะสมตอไป 

 

 

           

            คณะวิทยาการจัดการ 

                               มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
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สวนที่ 1 

บทนำ 
 

 

หลักการและเหตุผล 

 มหาวิทยาลั ยราชภัฏสกลนครมีภ ารกิจหลักที่ จะตองปฏิบัติ ตามกรอบมาตรฐาน

สถาบันอุดมศึกษา 4 ประการ คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การใหบริการทางวิชาการแกสังคมและการ

ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม การดำเนินการตามภารกิจทั้ง 4 ประการดังกลาวขางตน มีความสำคัญ

อยางยิ่งตอการพัฒนาประเทศทั้งระยะสั้นและระยะยาว สำหรับสถาบันอุดมศึกษาที่สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา มีความจำเปนตองปฏิบัติตามภารกิจทั้ง 4 ประการ เพ่ือเปนการสราง

คุณภาพความนาเชื่อถือใหกับสถาบัน โดยมีระบบการกำกับควบคุมดวยการประกันคุณภาพการศึกษา 

 ในภารกิจการวิจัยถือเปนภารกิจหลักอีกประการของอาจารยผูสอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร  ซึ่งเกณฑตัวชี้วัดการประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะในตัวบงชี้ที่ 2.2 ไดกำหนดมาตรฐาน

ดานเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคสำหรับอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาประเภท ข โดยระบุถึง

เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคทั้งภายในและภายนอกตอจำนวนอาจารยประจำและนักวิจัย  

โดยมีรายละเอียดดังนี้ คือกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตองไดรับจำนวนเงินสนับสนุน

งานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = 60,000 

บาทข้ึนไปตอคน กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพตองไดรับจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน

สรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = 50,000 บาทข้ึนไปตอคน 

สวนกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตรตองไดรับจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน

สรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปตอคน

 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครจัดอยูในกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร โดยสัดสวนอาจารยตองไดรับเงินสนับสนุน 25,000 บาทข้ึนไปตอคน แตในรอบ 3 ป

การศึกษาที่ผานมาทางคณะวิทยาการจัดการมียอดสนับสนุนไมเปนไปตามจำนวนดังกลาว ดังนั้นทางคณะ

วิทยาการจัดการเล็งเห็นถึงความสำคัญของตัวชี้วัดงานประกันคุณภาพการศึกษา  จึงไดจัดโครงการมอบ

ทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการข้ึน เพ่ือเปนทุนสนับสนุนงานวิจัยจาก

ภายในใหกับอาจารยในคณะวิทยาการจัดการ สนับสนุนใหอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการไดทำ

ผลงานวิจัย และนับเปนการเพ่ิมสัดสวนจำนวนเงินสนับสนุนทุนวิจัยสำหรับอาจารยประจำคณะวิทยาการ

จัดการตอไป 
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วัตถุประสงคของโครงการ 

 1. เพ่ือเพ่ิมสัดสวนจำนวนเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ 

 2. เพ่ือสนับสนุนใหอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการไดทำผลงานวิจัยมากข้ึน  

 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ผลงานวิจัยของอาจารยคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 11 เรื่อง 

 

เปาหมาย 

 อาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการไดรับทุนสนับสนุนการทำผลงานวิจัย จำนวน 11 เรื่อง 
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สวนที่ 2 

วิธีดำเนินการ 
คณะวิทยาการจัดการ ไดดำเนินการจัดทำโครงการมอบทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารย โดยมีรายละเอียดการใชงบประมาณที่ไดรับจัดสรร จำนวน 560,000 บาท   

ลำดับที่ ช่ืองานวิจัย ผูรับผิดชอบงานวิจัย งบประมาณที่ไดรับ 

1 ปจจัยที่สงผลตอภาวะผูนำเชิงจริยธรรมของผูบริหารเทศบาลตำบลในจังหวัดสกลนคร ผศ.ดร.ชาติชัย อุดมกิจมงคล 

หัวหนาโครงการ 100 % 
50,000 บาท 

2 พฤติกรรมการใชสื่อในชวงวิกฤติไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม  2019 (covid-19) ของ

ประชาชนในอำเภอเมืองจังหวัดสกลนคร  
อาจารยภัทรศนิี แสนสำแดง 

(ผูวิจัยหลัก 100% ) 
50,000 บาท 

3 ปจจัยที่สงผลตอประสิทธิภาพการใหบริการของโรงพยาบาลเอกชน ในสถานการณการแพร

ระบาด covid 19 อำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

ผศ.ดร.วศิน เพชรพงศพันธ 

(ผูวิจัยหลัก 100% ) 
50,000 บาท 

4 การบริหารจัดการของกลุมผูผลติผายอมสีธรรมชาติ เพ่ือการแขงขันทางการตลาด 

กรณีศึกษา กลุมสตรี 4 ชุมชน ตำบลแพด อำเภอคำตากลา จังหวัดสกลนคร 

ผศ.ดร.ปยะวดี ยอดนา  

(ผูวิจัยหลัก 70% ) 

ผศ.อิรยา มณีเขียว 

(ผูวิจัยรวม 30% ) 

50,000 บาท 
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ลำดับที่ ช่ืองานวิจัย ผูรับผิดชอบงานวิจัย งบประมาณที่ไดรับ 

5 ปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการซื้อสินคาผานระบบออนไลนของผูบริโภคแตละ 

Generation กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

อาจารยชฎาพร แนบชิด 

(ผูวิจัยหลัก 70% ) 

อาจารยกาญจนาภรณ นลิจินดา 

(ผูวิจัยรวม 15% ) 

อาจารยเกริกไกร ปรญิญาพล 

(ผูวิจัยรวม 15% ) 

50,000 บาท 

6 ปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการซื้อสินคาผานระบบออนไลนของผูบริโภคแตละ 

Generation กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ผศ.นันทิยา ผิวงาม 

(ผูวิจัยหลัก 60% ) 

ผศ.ดร.นันทกาญจน เกิดมาลัย 

(ผูวิจัยรวม 20% ) 

อาจารยกาญจนาภรณ นลิจินดา 

(ผูวิจัยรวม 20% ) 

50,000 บาท 

7 อิทธิพลตอความตั้งใจซื้อผลิตภัณฑผายอมครามสกลนคร ผานการถายทอดสดทาง

เฟซบุกไลฟ 

อาจารยจีระนนัต เจริญรัตน 

(ผูวิจัยหลัก 50% ) 

ดร.สิริพาพร ยืนสุข 

                  (ผูวิจัยรวม 50% ) 

50,000 บาท 

8 ความสัมพันธของคุณภาพการกำกับดูแลกิจการตอความเก่ียวของของขอมูลบัญชีในการ

อธิบายหลักทรัพยบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย set 100 

อาจารยนิรมล เนื่องสิทธะ 

(ผูวิจัยหลัก 100% ) 
50,000 บาท 
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ลำดับที่ ชื่องานวิจัย ผูรับผิดชอบงานวิจัย งบประมาณท่ีไดรบั 

9 การวิเคราะหตนทุนและผลตอบแทนจากการลงทุนปลูกแตงโมของเกษตรกร กรณีศึกษา 

ตำบลทากอน อำเภออากาศอำนวย จังหวัดสกลนคร 

อาจารยจินตนา จนัทนนท 

(ผูวิจัยหลัก 70% ) 

ผศ.ศกัดาเดช กุลากุล 

(ผูวิจัยรวม 30% ) 

50,000 บาท 

10 บทบาทของผูนำตอการพัฒนาศกัยภาพแหลงทองเที่ยวชุมชนเชงิวัฒนธรรม จังหวัด

สกลนคร 

อาจารยสายปาน จักษุจินดา 

(ผูวิจัยหลัก 100% ) 
50,000 บาท 

11 การพัฒนาผลิตภัณฑขาวธัญพืชกลุมสตรีสหกรณบานคลองไผพฒันา ผศ.อรทัย พันธสวรรค 

(ผูวิจัยหลัก 20% ) 

ผศ.ดร.ปยะวดี ยอดนา 

(ผูวิจัยรวม 20% ) 

อาจารยชฎาพร แนบชิด 

(ผูวิจัยรวม 20% ) 

อาจารยกาญจนาภรณ นลิจินดา 

(ผูวิจัยรวม 20% ) 

ผศ.ดร.วศิน เพชรพงศพันธ 

(ผูวิจัยรวม 20% ) 

60,000 บาท 

รวมเปนเงินทั้งสิ้น  560,000 บาท 
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สวนที่ 3 

สรุปผลการดำเนินการ 
 

สรุปผลการดำเนินงาน 

  คณะวิทยาการจัดการ ไดรับอนุมัติงบประมาณโครงการมอบทุนสนับสนุนงานวิจัยของ

อาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ ประจำปงบประมาณ 2564 จำนวน 560,000 บาท (หาแสนหกหมื่น

บาทถวน) ทางคณะวิทยาการจัดการ เล็งเห็นถึงความสำคัญของตัวชี้วัดงานประกันคุณภาพการศึกษา จึง

ไดจัดโครงการมอบทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการขึ้น เพื่อเปนทุน

สนับสนุนงานวิจัยจากภายในใหกับอาจารยในคณะวิทยาการจัดการ สนับสนุนใหอาจารยประจำคณะ

วิทยาการจัดการไดทำผลงานวิจัย จำนวน 11 เรื่อง และนับเปนการเพ่ิมสัดสวนจำนวนเงินสนับสนุนทุน

วิจัยสำหรับอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการตอไป    

 

ปญหาอุปสรรค 

  คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร จัดอยูในกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร โดยสัดสวนอาจารยตองไดรับเงินสนับสนุน 25,000 บาทข้ึนไปตอคน แตในรอบ 3 ป

การศกึษาที่ผานมาทางคณะวิทยาการจัดการมียอดสนับสนุนไมเปนไปตามจำนวนดังกลาว  

  โครงการมอบทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ ประจำป

งบประมาณ 2564 จำนวน 11 เรื่อง เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของไวรัสโควิด 19 จึงทำใหการ

ดำเนินโครงการลาชาไมเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนดไวในโครงการ 

 

ขอเสนอแนะ 

   ควรมกีารสงเสริมและสนับสนุนทุนวิจัยใหกับอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และมีการเพิ่มจำนวนสัดสวนจำนวนเงินทุนงานวิจัยเพ่ือเปนการพัฒนา

อาจารยและรบบการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธภาพตอไป 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ก 

ประกาศคณะวิทยาการจัดการ  เรื่อง  ทุนสนบัสนุนการวิจัยสำหรับบุคลากร 

คณะวิทยาการจัดการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 









 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ข 

แบบฟอรมเสนอขออนุมัตโิครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบเสนอขออนมุัติโครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

...................................................... 
แผนงาน : พ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

ผลผลิต/โครงการ : ผูสำเร็จการศกึษาดานสังคมศาสตร 

กิจกรรมหลกั : สนับสนุนการจัดการเรยีนการสอนดานสังคมศาสตร 

สาขาวิชา/งาน : งานบริหารทั่วไป 

รหัสโครงการ : 64P22206ควจ01W03 

1. โครงการ : โครงการสนับสนุนดานการวิจัย คณะวิทยาการจดัการ 

2. สถานะภาพโครงการ : โครงการปกต ิ

3. สวนราชการที่รับผดิชอบโครงการ : คณะวิทยาการจัดการ 

4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ  :  เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึง เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2564  

5. งบประมาณ  : 560,000.00 บาท (หาแสนหกหมื่นบาทถวน) 

6. แหลงงบประมาณ : งบประมาณเงินรายได 

7. ความสอดคลองในมิติเชิงยุทธศาสตร จุดเนนสภาฯ การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน :  

 แผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) 

o ดาน : ดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพคน 

 เปาหมาย : สังคมไทยมีสภาพแวดลอมที่เอื้อและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

 ตัวช้ีวัด : ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

o ประเด็นยุทธศาสตร : การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

 แผนแมบทภายใตแผนยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ.2561 - 2580) 

o ประเด็น : แผนแมบทประเด็นท่ี 23 วิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 แผนยอย : การวิจัยและพัฒนานวตักรรมดานองคความรูพ้ืนฐาน 

 แผนปฏิรูปประเทศ 

o ดาน : ดานสังคม 

 ยุทธศาสตรใหมมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครเพื่อพัฒนาทองถิ่นตามพระราโชบาย ระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 - 2579) 

o ยุทธศาสตร : การผลิตและพัฒนาคร ู

 เปาหมาย : บณัฑิตครูมหาวิทยาลยัราชภัฏท่ีเขาสูวชิาชีพไดรับการเสริมสมรรถนะเพ่ือรองรับการเปลีย่นแปลง 

 กลยุทธ : พัฒนาสมรรถนะครูของครูใหมีความเปนมืออาชีพ 

 แผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ระยะ 4 ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

o ยุทธศาสตร : การพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยนืบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง 

 เปาประสงคเชิงยทุธศาสตร : มผีลงานวิจัย งานสรางสรรค และนวัตกรรม 

ที่มีคุณคาตอสังคมและไดรบัการยอมรับในระดับสากล 

 กลยุทธ : พัฒนางานวิจัยและงานสรางสรรคและนวตักรรม 

o โครงการหลัก (มรสน.) : โครงการบริการงานวิจัยและงานสรางสรรคของมหาวิทยาลัย 

 จุดเนนสภามหาวิทยาลัย 

o ดาน : ดานการวจิยัและบริการวชิาการ 

 รายการ : สนับสนุนทั้งดานการพฒันาและการใหทุนสนับสนุนนักวจิัยรุนใหมเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน 

การเรยีนรู และการเขาสูตำแหนงวิชาการ  

 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

o ระดับ : ระดับคณะ 



 องคประกอบ : การวิจัย 

 ตัวบงชี้ : ระบบและกลไกงานวิจัย งานสรางสรรค และนวัตกรรม 

 ตัวบงชี้ : เงนิสนับสนุนงานวิจัย และงานสรางสรรค 

 ตัวบงชี้ : ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำและนักวิจัย 

 ตัวบงชี้ : งานวิจัย งานสรางสรรค หรือนวัตกรรม ที่นำไปใชประโยชนตอชุมชน 

8. หลักการและเหตุผล  

  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครมีภารกิจหลักที่จะตองปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา 4 ประการ คือ การผลิตบัณฑิต 

การวิจัย การใหบริการทางวิชาการแกสังคมและการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม การดำเนินการตามภารกิจทั้ง 4 ประการดังกลาว 

ขางตน มีความ สำคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาประเทศทั้งระยะสั้นและระยะยาว  สำหรับสถาบันอุดมศึกษา ท่ีสังกัดสำนักงานคณะกรรม 

การการอุดมศึกษา มีความจำเปนตองปฏิบัติตามภารกิจทั้ง 4 ประการ เพื่อเปนการสรางคุณภาพความนาเชื่อถือใหกับสถาบันโดยมี 

ระบบการกำกับควบคุม ดวยการประกันคุณภาพการศึกษา ในภารกิจการวิจัยถือเปนภารกิจหลักอีกประการของอาจารย ผูสอนใน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ซึ ่งเกณฑตัวชี ้วัดการประกัน คุณภาพการศึกษาระดับคณะในตัวบงชี ้ที ่ 2.2 ไดกำหนดมาตรฐาน 

ดานเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค สำหรับอาจารยในสถาบันอุดมศึกษาประเภท ข โดยระบุถึงเงินสนับสนุนงานวิจัย 

และงานสรางสรรคท้ังภายในและภายนอกตอจำนวน อาจารยประจำและนักวิจัย  โดยมีรายละเอียดดังน้ี คือกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร 

และเทคโนโลยีตองไดรับจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัย หรืองานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบันที่กำหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 

= 60,000 บาทขึ้นไปตอคน กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร สุขภาพตองไดรับจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรค จากภายใน 

และภายนอกสถาบันที่กำหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = 50,000 บาทขึ้นไปตอคน สวนกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ตองไดรับจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคจากภายใน และภายนอกสถาบันที่กำหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = 25,000 

บาทขึ ้นไปตอคน คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครจัด อยูในกลุ มสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

โดยสัดสวนอาจารยตองไดรับเงินสนับสนุน 25,000 บาทขึ้นไปตอคน แตในรอบ 3 ปการศึกษาที่ผานมาทางคณะวิทยาการจัดการ 

มียอดสนับสนุนไมเปนไปตามจำนวนดังกลาว ดังนั้นทางคณะวิทยาการจัดการเล็งเห็น ถึงความสำคัญของตัวชี้วัดงานประกันคุณภาพ 

การศึกษา จึงไดจัดโครงการมอบทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารย ประจำคณะวิทยาการจัดการข้ึนเพ่ือเปนทุนสนับสนุนงานวิจัย 

จากภายในใหกับอาจารยในคณะวิทยาการจัดการ  สนับสนุนใหอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ ไดทำผลงานวิจัยและนับเปนการ 

เพ่ิมสัดสวนจำนวนเงนิสนับสนุนทุนวิจัยสำหรับอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการตอไป   

9. วัตถุประสงคโครงการ  

 เพ่ือเพ่ิมสัดสวนจำนวนเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ 

 เพ่ือสนับสนุนใหอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการไดทำผลงานวิจัยมากขึ้น 

10. กิจกรรม พื้นที่ดำเนินการ กลุมเปาหมาย และคาเปาหมาย  

 กิจกรรม : ทุนสนับสนนุการทำผลงานวิจัย 

o จังหวัด/ประเทศ : สกลนคร    

 อำเภอ : เมืองสกลนคร    

 ตำบล : ธาตเุชิงชุม    

o กลุมเปาหมาย : วิจัย : คาเปาหมาย : 10 (คน) : - (สิ่งของ) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



11. งบประมาณรายจาย : งบประมาณรวมท้ังสิ้น 560,000.00 บาท โดยมีรายละเอียดคาใชจายแยกรายกิจกรรม ดังนี ้

กิจกรรม - ประเภทงบรายจาย - หมวดรายจาย - รายการ - ชี้แจงรายละเอียด งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรม : ทุนสนับสนนุการทำผลงานวิจัย  560,000.00 

1) งบอุดหนุน 560,000.00 

1.1 อุดหนุนทั่วไป/งบสรก.  560,000.00 

1.1.1 เงินอุดหนุนทุนวิจัย 560,000.00 

 เงนิอุดหนุนงานวิจัย จำนวนงานวิจัย 11 เรื่อง ๆ ละ 5,0000 บาท เปนเงนิ 560,000 บาท 560,000.00 

หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยคาใชจายและจำนวนเขารวมทุกรายการ 



12. การวางแผนการดำเนินการและการใชจายงบประมาณของโครงการ (PDCA) 

ที ่ กิจกรรม/ขัน้ตอนการวางแผนตาม PDCA/ขัน้ตอนการดำเนินงาน 

แผนการดำเนินการ/แผนการใชจายงบประมาณ (ระบุงบประมาณท่ีคาดวาจะใชจาย 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ทุนสนับสนนุการทำผลงานวิจัย 0.00 560,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ขั้นวางแผนงาน (P)             

1 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ /            

2 ประกาศรับสมคัรและพิจารณาผูรบัทุน /            

ขั้นดำเนินการ (D)             

1 เซ็นสญัญามอบทุนสนับสนุนงานวจิัย  /           

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)             

1 กำกับติดตามความกาวหนาในการทำงานวิจัย       / / /    

2 รายงานสรุปผลโครงการ         / /   

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)             

1 นำผลดำเนินการแกไขปรบัปรุงโครงการในรอบปงบประมาณ 2565           /  



13. ตวัชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

 13.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) 

o ตัวช้ีวัดผลผลติ : จำนวนอาจารยทีเ่ซ็นสญัญารับทุนสนับสนุนงานวิจัย : 11 (คน) วัดกิจกรรมตอไปนี ้

 กิจกรรม : ทุนสนับสนุนการทำผลงานวิจัย 

 13.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ (OutCome) 

o ตัวช้ีวัดผลลัพธ : ผลงานวิจัยของอาจารยคณะวิทยาการจัดการ : 11 (เรื่อง) วัดวัตถุประสงคโครงการตอไปนี ้

 วัตถุประสงค : เพ่ือเพ่ิมสดัสวนจำนวนเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยของอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ 

 วัตถุประสงค : เพ่ือสนับสนุนใหอาจารยประจำคณะวิทยาการจดัการไดทำผลงานวิจัยมากขึ้น 

14. การติดตามและประเมินผลตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 14.1 เอกสารอางอิงผลงานวิจัยของอาจารยประจำคณะวิทยาการจัดการ 

 14.2 รายงานสรุปผลโครงการ 

15. ผลประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (ผลสัมฤทธิ์) 

 15.1 สัดสวนการตีพิมพและเผยแพรผลงานทางวชิาการของคณะวทิยาการจัดการมีมากขึ้น 

 15.2 การพัฒนาผลงานวิจัยของอาจารยคณะวิทยาการจัดการที่เกิดประโยชนท่ีมากขึ้น 

16. ปจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกดิขึ้นในการดำเนินโครงการ (ถามี) 

 ไมมีปจจัยเสี่ยง 
 
 

ลงชื่อ.......................................................................ผูเสนอโครงการ 

                                                              ( นายชิษณุทัศน พิชยประภาพัฒน ) 

                                                                 ตำแหนง ผูรับผิดชอบโครงการ 

                                                              วันที่ 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 

 
 
 

ความเห็นผูบังคับบญัชาเบื้องตน........................................................................................................................................................ 

 

ลงชื่อ.......................................................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                                                       ( รองศาสตราจารย ดร.จิตติ กิตติเลิศไพศาล ) 

                                                          ตำแหนง คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 

                                                           วันที่ 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 

 
 
 

ความเห็นผูบังคับบญัชาระดบัสูง........................................................................................................................................................ 

 

ลงชื่อ.......................................................................ผูอนุมตัโิครงการ 

                                                             ( ผูชวยศาสตราจารยปรีชา ธรรมวินทร ) 

                                                        ตำแหนง อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร  

                                                               วันที่ 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 



 


