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ภาระงานตามพันธกิจ 50 คะแนน
	1. ภาระงานสอน 18 คะแนน
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

		1.1 การสอน (ระบุรายวิชา) (14 คะแนน)
	40 ชม./สัปดาห์ขึ้นไป…..14 คะแนน
35 – 39 ชม./สัปดาห์…..13 คะแนน
30 – 34 ชม./สัปดาห์…..11 คะแนน
25 – 29 ชม./สัปดาห์…..9 คะแนน
ต่ำกว่า 25 ชม./สัปดาห์…..6 คะแนน
	
	

		1.2 การส่ง มคอ. (2 คะแนน)

	ส่งครบถ้วน ตามกำหนด.....2 คะแนน
ส่งครบ แต่ช้ากว่ากำหนด.....1 คะแนน
	
	

		1.3 ผลการประเมินการจัดการเรียนการสอน (2 คะแนน)

	ผลการประเมินการจัดการเรียนการสอน ได้คะแนน
ตั้งแต่ 4.20 ขึ้นไป.....2 คะแนน
4.00 – 4.19.....1.6 คะแนน
3.70 – 3.99.....1.2 คะแนน
3.51 – 3.69.....0.8 คะแนน
ต่ำกว่า 3.51.....0.4 คะแนน
	
	

	รวมคะแนนภาระงานสอน
	
	






	2. งานวิจัย 12 คะแนน
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

		2.1 จำนวนงานวิจัย/ทุนวิจัยที่ได้รับ (6 คะแนน)




	25,000 บาทขึ้นไป.....6 คะแนน
20,000 – 24,999 บาท.....4.8 คะแนน
15,000 – 19,999 บาท.....3.6 คะแนน
10,000 – 14,999 บาท.....2.4 คะแนน
3,000 – 9,999 บาท.....1.2 คะแนน
	
	

		2.2 การเผยแพร่งานวิจัย (6 คะแนน)



	ตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ.....6 คะแนน
นำเสนอผลงานในเวทีระดับนานาชาติหรือตีพิมพ์ในวารสารฐาน TCI…..4.8 คะแนน
นำเสนอผลงานในเวทีระดับชาติ.....3.6 คะแนน
	
	

	รวมคะแนนงานวิจัย
	
	

	3. งานบริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 10 คะแนน
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

		3.1 การรับเชิญเป็นวิทยากร เชิญอบรม สัมมนา อภิปราย บรรยาย / เป็นที่ปรึกษา หรือได้รับการแต่งตั้งให้ทำหน้าที่ต่างๆ ทางวิชาการ ทางเทคนิควิชาชีพ หรือทางด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย (2 คะแนน)
	ประเมินตามคุณภาพงาน
	
	

		3.2 การร่วมปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานบริการวิชาการ / ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ในระดับสาขาวิชา / หลักสูตร (4 คะแนน)
	ประเมินตามคุณภาพงาน
	
	

		3.3 การร่วมปฏิบัติงานและรับผิดชอบงานบริการวิชาการ / ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ในระดับคณะ / มหาวิทยาลัย (4 คะแนน)
	ประเมินตามคุณภาพงาน
	
	

	รวมคะแนนงานบริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	
	




	4. งานพัฒนาองค์ความรู้และงานวิชาการในลักษณะอื่น 5 คะแนน
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

	เขียนตำรา / หนังสือ / เอกสารประกอบการสอน / เอกสารคำสอน / บทความ / สื่อการเรียนการสอน
	ประเมินตามปริมาณงานที่ทำสำเร็จ
โดยคณะกรรมการวิชาการประจำคณะ
	
	

	รวมคะแนนงานพัฒนาองค์ความรู้และงานวิชาการในลักษณะอื่น
	
	

	5. งานพัฒนานักศึกษา 5 คะแนน
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

		5.1 อาจารย์ที่ปรึกษา (3 คะแนน)
	1 หมู่เรียนขึ้นไป....3 คะแนน
	
	

		5.2 นิเทศนักศึกษา (2 คะแนน)

	นิเทศ 1 กลุ่ม...1 คะแนน
นิเทศตั้งแต่ 2 กลุ่มขึ้นไป...2 คะแนน
	
	

	รวมคะแนนงานพัฒนานักศึกษา
	
	



ภาระงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย 10 คะแนน
	ภาระงานระดับคณะ / ศูนย์ / สำนัก / ฝ่ายต่างๆ
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

	1. หน้าที่ / การร่วมปฏิบัติงานและร่วมรับผิดชอบในระดับคณะ / มหาวิทยาลัย ตามที่ได้รับมอบหมาย (4 คะแนน)
	ประเมินตามคุณภาพงาน

	
	

	2. หน้าที่ / การร่วมปฏิบัติงานและร่วมรับผิดชอบในระดับศูนย์ / สำนัก / ฝ่ายงานต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย (4 คะแนน)
	ประเมินตามคุณภาพงาน

	
	

	3. รับผิดชอบตัวบ่งชี้งานประกันคุณภาพ
	3.1 รับผิดชอบตัวบ่งชี้งานประกันคุณภาพของคณะ (1 คะแนน)
	3.2 รับผิดชอบตัวบ่งชี้งานประกันคุณภาพของหลักสูตร (1 คะแนน)
	
ประเมินตามคุณภาพงาน
ประเมินตามคุณภาพงาน
	
	

	รวมคะแนนภาระงานอื่นๆ
	
	





การพัฒนาตนเอง 5 คะแนน
	การเพิ่มพูนประสบการณ์ / ความรู้
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

	เข้ารับการอบรม / ประชุมวิชาการ / ศึกษาดูงาน ทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย
(5 คะแนน)
	2 ครั้ง / รอบการประเมิน.....5 คะแนน
1 ครั้ง / รอบการประเมิน.....3 คะแนน
	
	

	รวมคะแนนการพัฒนาตนเอง
	
	



การประเมินการประกันคุณภาพของคณะวิทยาการจัดการ 5 คะแนน
	การประเมินการประกันคุณภาพของคณะวิทยาการจัดการ
	เกณฑ์
	คะแนนการประเมิน
	หมายเหตุ

	ผลการประเมินงานประกันคุณภาพของคณะวิทยาการจัดการ
	

	
	

	รวมคะแนนการประกันคุณภาพของคณะวิทยาการจัดการ
	
	




